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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Область применения 

Фонд оценочных средств (ФОС) – является неотъемлемой частью учебно-

методического комплекса учебной дисциплины «История и философия науки» и 

предназначен для контроля и оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших 

программу данной дисциплины. 

1.2. Цели и задачи фонда оценочных средств 

Целью Фонда оценочных средств является установление соответствия уровня 

подготовки обучающихся требованиям ОС НИЯУ МИФИ. 

Для достижения поставленной цели Фондом оценочных средств по дисциплине 

«Радиобиология» решаются следующие задачи: 

– контроль и управление процессом приобретения обучающимися знаний, умений и 

навыков предусмотренных в рамках данного курса; 

– контроль и оценка степени освоения общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций предусмотренных в рамках данного курса; 

– обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей 

профессиональной деятельности через совершенствование традиционных и внедрение 

инновационных методов обучения в образовательный процесс в рамках данного курса. 

1.3. Контролируемые компетенции  

ОС НИЯУ МИФИ по направлению подготовки в аспирантуре «Биологические науки» 

и рабочая программа дисциплины «Информационное пространство преподавателя 

инженерного вуза» аспирантского профиля «1.5.1. - Радиобиология» предусмотрено 

формирование следующих общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций: 

Код компетенции Содержание компетенции 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ОСПК-1 

способность использовать профессиональные информационные 

ресурсы, включая базы данных научного цитирования Elibrary, Web 

of Science, Scopus, при планировании и оформлении результатов 

научных исследований 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПК-4 

Способность использовать современные информационно-

коммуникационные технологии в образовательном процессе в 

инженерном вузе 

1.5 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является зачет 



1.6. Перечень оценочных средств используемых для текущей аттестации  

6.1. Индивидуальное задание 1 

 

Индивидуальное задание состоит в реализации конкретных примеров работы с 

инструментальными средствами изучаемых информационных технологий. 

 

6.2. Индивидуальное задание 2 

 

Индивидуальное задание состоит в реализации элементов учебного плана, 

распределения учебной нагрузки и учета успеваемости студентов с применением 

соответствующих автоматизированных систем. 

 

6.3. Вопросы к зачету 

 

1. Инструментальные средства и возможности подготовки презентаций 

2. Инструментальные средства и возможности подготовки текстовых документов 

3. Виды и организация электронных образовательных ресурсов 

4. Структура и разработка учебного плана с помощью автоматизированной системы 

5. Формирование и распределение учебной нагрузки преподавателей с помощью 

автоматизированной системы 

6. Учет успеваемости студентов с помощью автоматизированной системы 

7. Инструментальные средства и возможности организации электронной почты 

8. Сервисы электронной коммуникации и обмена сообщениями  

1.7 Расшифровка компетенций через планируемые результаты обучения 

1.9 Шкала оценки образовательных достижений 

Код 

Вид 

оценочного 

средства 

Критерии Балл 

Макс. балл– 

мин. балл 

  

в случае если допущена  неточность, оценка 

выставляется в зависимости от допущенной ошибки 
5 

 
выставляется, если задача не решена.  н/з 

  

З.1 Задание №1 

выставляется, если: 

студент дает полный ответ на поставленный вопрос, 

речь его свободна и грамотна, конспект не 

зачитывается, а используется лишь как опорный, 

студент делает важные дополнения по существу 

других вопросов, значительно проясняющие 

отдельные аспекты, которые не являются 

повторами, хорошо разбирается в обсуждаемом 

материале, демонстрирует знание источников, 

библиографии, различных точек зрения по 

изучаемой теме, умеет анализировать тексты, 

приходит к самостоятельным аргументированным 

выводам и отстаивает свою точку зрения, соблюдает 

нормы литературной речи. 

50-45 

(5) 

50-30 

выставляется, если: 

студент хорошо разбирается в обсуждаемом 

материале, демонстрирует умение критически 

44-40 

(4) 



анализировать источники и различные точки зрения 

по обсуждаемой проблеме, приходит к 

самостоятельным аргументированным выводам, не 

проявляет активность в работе группы на семинаре 

(готовится и отвечает только на один вопрос 

семинарского занятия) 

выставляется, если:  

студент неполно владеет материалом, при 

изложении фактического материала допускает 

отдельные неточности, знает различные точки 

зрения по обсуждаемой проблеме, но возникают 

трудности с их анализом, умеет излагать 

собственную позицию, но не все выводы носят 

доказательный характер, при ответе активно 

пользуется конспектом вплоть до его зачитывания. 

39-30 

(3) 

выставляется, если: 

студент не выполнил индивидуальное задание 
н/з 

З.2 Задание №2 

выставляется, если доклад содержит: 

- аккуратное описание постановки задачи; 

- правильно решенную задачу; 

- заключение о полученных результатах, их анализ. 

50-45 

50-30 

выставляется, если научный отчет содержит: 

- описание постановки задачи;  

- правильно решенную задачу; 

- формальное заключение по результатам работы; 

- содержит ряд неточностей, неверных выводов. 

44-40 

выставляется, если научный отчет оформлен 

неаккуратно, но содержит: 

- решенную задачу, с некоторыми неточностями. 

39-30 

выставляется, если: 

- отсутствует научный отчет; 

- задача решена неверно и при решении допущены 

существенные ошибки. 

 

н/з 

З зачет 

при полностью правильно написанном билете и  при 

ответе на все дополнительные вопросы по курсу с 

незначительными неточностями, которые аспирант 

должен устранить в процессе беседы с 

преподавателем, в рамках которой он  

демонстрирует углубленное понимание предмета и 

владение ключевыми знаниями, умениями и 

навыками, предусмотренными данной дисциплиной 

50-45 

50-30 
при полностью правильно написанном билете и  при 

ответе на часть дополнительных вопросов по курсу 

с демонстраций базовых знаний, умений и навыков, 

предусмотренных данной дисциплиной 

44-40 

при написанных ответах на вопросы билета 

(допускается содержание некоторых неточностей) и 

демонстрации базовых знаний, умений и навыков по 

данной дисциплине 

39-30 

если аспирант не написал ответ хотя бы на один из 

вопросов билета и не может ответить на 
н/з 



дополнительные компетентностно–

ориентированные вопросы 

 

Итоговая оценка представляет собой сумму баллов, заработанных аспирантом при 

выполнении заданий в рамках текущего и промежуточного контроля, и выставляется в 

соответствии с Положением о кредитно-модульной системе в соответствии со следующей 

шкалой: 

Оценка по 5-балльной шкале Сумма баллов за разделы Оценка ECTS 

5 – «отлично» 90-100 А 

4 – «хорошо» 

85-89 В 

75-84 С 

70-74 
D 

3 – «удовлетворительно» 
65-69 

60-64 Е 

2 – «неудовлетворительно» Ниже 60 F 

 

Расшифровка уровня знаний, соответствующего полученным баллам, дается в таблице 

указанной ниже 

Оценка по 5-балльной 

шкале – оценка по ECTS 

Сумма 

баллов за 

разделы 

Требования к знаниям на устном зачёте 

«отлично» 

 – 

А 

90 ÷ 100 

Оценка «отлично» выставляется аспиранту, если он 

глубоко и прочно усвоил программный материал, 

исчерпывающе, последовательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию 

с практикой, использует в ответе материал 

монографической литературы. 

«хорошо» 

 –  

D, C, B 

70 ÷ 89 

Оценка «хорошо» выставляется аспиранту, если он 

твёрдо знает материал, грамотно и по существу 

излагает его, не допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос. 

«удовлетворительно» 

– 

E, D 

60 ÷ 69 

Оценка «удовлетворительно» выставляется 

аспиранту, если он имеет знания только основного 

материала, но не усвоил его деталей, допускает 

неточности, недостаточно правильные 

формулировки, нарушения логической 

последовательности в изложении программного 

материала. 

«неудовлетворительно» 

–  

F 

менее 60 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется 

аспиранту, который не знает значительной части 

программного материала, допускает существенные 

ошибки. Как правило, оценка 

«неудовлетворительно» ставится аспирантам, 

которые не могут продолжить обучение без 

дополнительных занятий по соответствующей 

дисциплине. 

 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ 
для оценки знаний (3), умений (У) и навыков (В) 



 

2.3 ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ 

Вопросы к зачету 

 

9. Инструментальные средства и возможности подготовки презентаций 

10. Инструментальные средства и возможности подготовки текстовых документов 

11. Виды и организация электронных образовательных ресурсов 

12. Структура и разработка учебного плана с помощью автоматизированной системы 

13. Формирование и распределение учебной нагрузки преподавателей с помощью 

автоматизированной системы 

14. Учет успеваемости студентов с помощью автоматизированной системы 

15. Инструментальные средства и возможности организации электронной почты 

16. Сервисы электронной коммуникации и обмена сообщениями  

 


